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Informacion de la sucursal:

'Nombre de la Sucursal INSTITUTO COLOMBIANO DE ANTROPOLOGIA E HISTORIA | Departamento | BOGOTA CENTRO-SUR

PLAN BASICO PROGRAMA ESTRUCTURA EMPRESARIAL

;ACOMPANA No. Actf Unidad : EJecutante ' Sucursal ENE FEBYMA ‘ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
'AsesonayAsustenaa Técnica en. 2 HORA GESTOR BOGOTA 0 0! 0 0 0 0 0 0 0 0
‘la aplicacion de los estandares OCCIDENTE *
'minimos en SG-SST Res. No. : :
1111 de 2017. : Wl MR Sl ' s AP S5 et~ WO IR DS W S ; . ]
'EDUCA 'No.Act Unidad | Ejecutante = Sucursal ENE  FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Formacion en responsablhdades 2 HORA ASESOR = BOGOTA '« 0 0! P2 0 0 0 0 0 0o
'y competencias a los miembros - OCCIDENTE
‘de los diferentes comités ! v i i | il ’
‘Formacmn en responsabllldades i 2 HORA ASESOR BOGOTA = 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0
|y competencias a los miembros | ' OCCIDENTE
e los diferentes comités ! 4

PLAN BASICO PROGRAMA PREPARACION Y ATENCION DE EMERGENCIA
'ACOMPANA No. Act| Unidad E]ecutante i Sucursal ENE FEB MAR ABR MAY JUN  JuL AGO SEP OCT NOV DIC
Asesonaya5|stenC|a técnicaen | 192 = HORA | PROVEEDOR ! BOGOTA ) 0l0}o0 L 192 ¢ 0 0 0 0 0 0 0
‘elaboracion e implementacion i | OCCIDENTE
'del plan de emergencias i
‘internas y externas.
EDUCA No.Act Unidad = Ejecutante Sucursal ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Capacitacion tedrica especifica 6 HORA | PROVEEDOR ' BOGOTA 0 0 010 2 2 2 0 0 0 0 0
en emergencias por tipo de : OCCIDENTE

brigada.
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'BOGOTA D.C.

Observacion

' ASESORIA Y SEGUIMIENTO AL
CUMPLIMIENTO DE LA RESOL 1111
1 - ALISSTA, |

Observacnon

TALLER EN FUNCIONES Y
RESPONSABILIDADES DEL CCL -
MANEJO DE CONFLICTOS,

TALLER EN FUNCIONES Y

RESPONSABILIDADES DEL

COPASST - INSPECCIONES
PLANEADAS,

Observacwn

IDOLOS - CUMPLIENDO CON

+ DECRETO 2157, SAN AGUSTIN -
CUMPLIENDO CON DECRETO 2157,
i SANTA MARIA QUIBDO -
CUMPLIENDO CON DECRETO 2157,
. TEIYUNA - CUMPLIENDO CON
DECRETO 2157, TIERRADENTRO -
- CUMPLIENDO CON DECRETO 2157,

Observacién

TALLER EN CONTRAINCENDIO,
TALLER EN EVACUACION Y
RESCATE, TALLER EN PRIMEROS
AUXILIOS,



Programa en FOMENTOS DE
ESTILOS DE VIDA Y TRABAJO
SALUDABLE . Incluye jornadas
de Educacion Entrenamiento y
Formacién en competencias del
SER
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PLAN BASICO - PROGRAMA INVESTIGACION DE INCIDENTES, ACCIDENTES DE TRABAJO
EDUCA No. Act Unidad Ejecutante @ Sucursal ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC Observacion
Taller Investigacion de 2 HORA ASESOR BOGOTA 0} 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0  TALLER EN RESOL 1401 - TALLER
‘Incidentes y Accidentes de OCCIDENTE EN ANALISIS DE CAUALIDAD,
Trabajo
PLAN AVANZADO - PROGRAMA GESTION PARA EL CONTROL DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO
ACOMPANA No. Act Unidad Ejecutante = Sucursal ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC Observacién
‘Asesorfa y asistencia técnica 4 HORA ASESOR BOGOTA | 0 01 0 F0 4 0 0 0 0 0 0 0  TALLER EN PREVENCION CAIDAS
‘para el disefio del programa OCCIDENTE | AL MISMO Y DIFERENTE NIVEL,
{gestion para la prevencion de DIRECCIONADO EN LA PARTE
accidentes de trabajo COMPORTAMENTAL -
! ADMINISTRATIVOS, TALLER EN
PREVENCION CAIDAS AL MISMO Y
DIFERENTE NIVEL,
DIRECCIONADO EN LA PARTE
COMPORTAMENTAL PARA
PARQUES - TERRENO
: : | : i b : MONTANOSO,
Asesoria y asistencia técnica en 2 HORA PROVEEDOR '@ BOGOTA 0 0:i0:0 2 0 0 0 0 0 0 0 TALLER MANEJO DE RESIDUOS
‘el control de los peligros OCCIDENTE . ORGANICOS E INORGANICOS,
Bioldgicos (Eliminacion,
‘Sustitucién, Controles de
Ingenieria, Controles
Administrativo, sefalizacion,
advertencia y Elementos de
Proteccién Personal) i
PLAN AVANZADO - PROGRAMA GESTION ENLA PREVENCION DE ENFERMEDADES PROFESIONALES
ACOMPANA No. Act Unidad Ejecutante  Sucursal ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC Observacion
Asesoria y asistencia técnica en 18 HORA ASESOR BOGOTA 0 0 0 0 0 0 18 0 0 0 0 0 ASESORIA EN EL DISENO DEL
el tercer pilar de desarrollo. OCCIDENTE PROGRAMA DE ESTILOS DE VIDA
Aplica para la Realizacion del Y TRABAJO SALUDABLE,
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[Asesoria y asistencia técnica en | 150 | UNIDAD | PROVEEDOR | BOGOTA | 0 1 o é ¥ T o o tm] olelold e 0  ASESORIA TECNICA RIESGO
el primer pilar de desarrollo, la i OCCIDENTE i ] i PSICOSOCIAL,
‘identificacion y evaluacion
psicosacial (Dx) y otras
herramientas diagndsticas con
apoyo tecnoldgico (aplicacion
VIRTUAL de cualquier
instrumento vinculado a la Caja
de Herramientas) ] _ _ Lo 3 . li: ) ) {5 :
EDUCA No.Act. Unidad = Ejecutante = Sucursal ENE FEB MAR ABR l MAY JUN 3JUL AGO SEP - OCT NOV. DIC Observacién
Acciones de educacion en Los 6  HORA ASESOR BOGOTA 9 4.0 1.0 0 0 7% 2. 852 2 0 0 0 CAPACITACION A LIDERES EN
‘Desdrdenes Musculo . OCCIDENTE i ! i H i i PAUSAS ACTIVAS - PAUSAS
Esqueléticos y su prevencion - i 1 - ACTIVAS, TALLER DIRECCIONADO
Programa de Gestion para la A PARQUES - HIGIENE POSTURAL |
Prevencion de los DME Y MANEJO DE HERRAMIENTAS
: MANUALES - VIDEO, TALLERES
) { HIGIENE POSTURAL,
Total porhumdad de meduda et Responsable-ARL Ncn:’inlyanrg’ ; O Laga _j M éy‘__é,ﬂ7 ~ _@
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