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INFORME FINAL No. 007 — 2026
EVALUACION AL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE VIGENCIA 2025

La Oficina de Control Interno presenta los resultados de la evaluacién anual del Sistema de Control Interno
Contable, en cumplimiento de las directrices emitidas por la Contaduria General de la Nacidn. El analisis se
orientd a validar la efectividad de los controles disefiados para asegurar la calidad, confiabilidad y oportunidad
de la informacién financiera.

Las oportunidades de mejora identificadas dardn lugar a la formulacién de acciones de mejora en el
correspondiente Plan de Mejoramiento, orientadas a fortalecer la transparencia y oportunidad de los reportes.
Con ello, el Instituto Colombiano de Antropologia e Historia — ICANH reafirma su compromiso con la generacién
de estados financieros que reflejen razonablemente su realidad econdmica, asi como con la mejora continua de
sus procesos administrativos.

En consideracion a la vacancia del empleo de Jefe de la Oficina de Control Interno, el contenido técnico del
presente informe es elaborado y suscrito por el equipo auditor de la dependencia. La suscripcién de la
Representante Legal se realiza exclusivamente para efectos de remision institucional y cumplimiento de los
deberes de reporte ante los entes de control, sin que ello implique el ejercicio de funciones de evaluacion
independiente ni afecte el principio de autonomia de la Oficina de Control Interno.

1.

OBIJETIVO.

Evaluar la eficacia y eficiencia de las operaciones y procedimientos del drea contable durante la vigencia 2025,
identificando fortalezas y areas de mejora, con el fin de asegurar la razonabilidad de la informacién financiera,
el cumplimiento normativo y la optimizacion de los procesos contables en la Entidad.

2.

ALCANCE.

A partir de las evidencias aportadas por el area de contabilidad y el almacén, y luego de responder el cuestionario
en la aplicacidon CHIP Nacién de la Contaduria General de la Nacidn, la calificacidn obtenida para el afio 2025 del
ICANH fue de 4,89 en la escala de 1 a 5, se destaca un incremento de 0.08 puntos con respecto al afio anterior
que fue de 4,81, este aumento refleja un avance significativo en las gestiones del area funcional de contabilidad
y un compromiso en el crecimiento continuo de los procesos internos.

3.

CRITERIO:

La Evaluacién al Sistema de Control Interno Contable para la Vigencia 2025 del Instituto Colombiano de
Antropologia e Historia ICANH, se fundamenta en la siguiente normatividad:

v
v

CONSTITUCION POLITICA (Arts. 209, 269)

LEY 87 DE 1993. Por medio de la cual se establecen normas para el ejercicio del Control Interno en las
entidades y organismos del Estado.

DECRETO 1499 DE 2017. Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Funcién Publica, en lo relacionado con el Sistema de Gestidn establecido en
el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015

RESOLUCION 193 DE 2016. Por la cual se Incorpora, en los Procedimientos Transversales del Régimen
de Contabilidad Publica, el Procedimiento para la evaluacion del control interno contable.
RESOLUCION NUMERO 347 DE 2025. Por la cual se incorpora el Procedimiento para la evaluacién del
control interno contable en los Procedimientos Transversales del Régimen de Contabilidad Publicay se
deroga la Resolucion 193 de 2016.
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4. RESULTADOS.

Para el desarrollo de la presente verificacidn, la Oficina de Control Interno solicité mediante memorando interno,
a la Oficina de contabilidad y el almacén la informacién en el marco del seguimiento del Sistema de Control
Interno contable de la vigencia 2025, la remisién de informacion solicitada fue cargada al link de evidencias
dispuesto para este fin, donde contabilidad y almacén cargo punto a punto del formulario de reporte de
informacion SCHIP.

Una vez recibida la informacion, a través del correo electrdnico de las dreas de contabilidad y almacén, se realizo
la revision de los documentos y archivos remitidos por las dependencias responsables, con el fin de verificar la
existencia de registros asociados al formulario de reporte de la informacién contable.

La verificacidon adelantada tiene como finalidad consolidar la informacidn correspondiente a la vigencia 2025,
gue sera reportada en el afio 2026, ante la Contaduria General de la Nacién, en cumplimiento de los lineamientos
para los reportes establecidos para las entidades del orden nacional.

FORTALEZAS.

> Se constata que los procesos financieros, contable y de almacén dan cumplimiento al marco normativo
exigido para las entidades publicas.

> El drea contable cuenta con procedimientos y manuales actualizados, debidamente implementados u con
una clara segregacion de funciones que fortalece el ambiente de control.

> Seevidencia eficiencia en los tiempos de presentacién de informacién financiera a través de circular interna,
y el equipo financiero se reine mensualmente con la Secretaria General para el cierre y verificacion de los
Estados Financieros.

> El personal del drea contable se encuentra capacitado en los lineamientos internos de operacién y en el
desarrollo de sus funciones y obligaciones contractuales, cumpliendo con el Sistema de Gestidon
Institucional.

> Se realizan operaciones de identificacién de derechos y obligaciones conforme a las politicas contables y al
marco normativo aplicable. El registro contable cumple con los principios de cronolégica, consecucion y
soporte documental; se destaca la efectividad de las conciliaciones mensuales entre el drea contable y la
de almacén.

» La medicidn de pasivos, ingresos, gastos y costos se realiza conforme a las politicas contables de la Entidad
y al marco normativo vigente.

> El Comité de Sostenibilidad Contable sesioné de manera periddica durante la vigencia 2025, asegurando el
seguimiento permanente a la calidad de la informacidn.

> La divulgacién de los estados financieros se realiza de acuerdo con la normativa vigente, cumpliendo con
los criterios de oportunidad y calidad.

> Eldrea ejecuta operaciones de control y reporta oportunamente sus gestiones a la OAP, con una matriz de
riesgos actualizada y actividades de mitigacion.

> Elarea cuenta con indicadores pertinentes que permiten el andlisis de la realidad financiera de la Entidad y
facilitan la toma de decisiones basada en datos.
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> Durante la vigencia 2025, se actualizaron y socializaron las politicas contables ante el Comité de Gestion y

Desempefio y a toda la Entidad fortaleciendo la apropiacién del conocimiento.

OPORTUNIDAD DE MEJORA.

La Oficina de Control Interno ha realiza el monitoreo oportuno a la gestidn financiera participando activamente
en los Comités de Sostenibilidad Contable y de Bajas, no obstante, durante la vigencia 2025, se identificaron
aspectos que requieren fortalecimiento para garantizar la integridad, transparencia y la confiabilidad de la

informacion contable de la Entidad.

Bienes Fisicos e Inventarios: A pesar de la auditoria interna realizada por la Oficina de Control Interno al
area funcional de Almacén, persiste la oportunidad de mejora en la identificacién, marcaciéon y control fisico
de los bienes de la Entidad.

Rendicion de Cuentas y Estados Financieros: Si constatdé que la pagina web de la Entidad presenta
desactualizacion, evidenciando la ausencia de los Estados Financieros correspondientes al IV trimestres del
2025.

La omision de la informacidn financiera detallada en los espacios de Rendicidn de Cuentas limita el derecho
ciudadano de acceso a la informacién y dificulta la comprensién de los estados financieros del ICANH. Es
necesario establecer un Plan de Mejoramiento (PM) para subsanar esta omisidon representa un
incumplimiento de los principios de transparencia y rendicion de cuentas.

DEBILIDADES.

La omisién en el cargue de documentos contables vigentes en la plataforma web generd una disminucion
en la puntuacion del informe contable. Se requiere la intervencidén inmediata de las areas responsables, (TI,
Comunicaciones, area Contable) para subsanar esta debilidad, considerando que la transparencia de los
estados financieros es un criterio obligatorio de evaluacién para la Contaduria General de la Nacion.

5. CONCLUSIONES.

1. La evaluacion de la gestion contable para la vigencia 2025 evidencia un progreso significativo en
comparacion con el afio anterior, reflejado en el incremento de la calificacién otorgada por la
Contaduria General de la Nacidn. Este avance es resultado directo de la implementacién de politicas
contables actualizadas, la documentaciéon de procedimientos, la capacitaciéon del personal y el
establecimiento de controles internos. No obstante, es crucial mantener un enfoque de mejora continua
para consolidar los logros alcanzados y abordar las dreas que aun requieren atencién.

2. A pesar de los avances, persisten deficiencias en la gestion de activos fijos y la presentacion de
informacién financiera en los espacios de rendicidn de cuentas. Estos aspectos representan un reto para
la Entidad que requiere la implementacién de acciones correctivas y preventivas para fortalecer el
autocontrol y gestion, asegurar el cumplimiento normativo y promover la transparencia en la gestion
de la Entidad.

3. La efectividad en la ejecucién de los Planes de Mejoramiento (PM) derivados de esta evaluacion nos

garantizan la integridad y confiabilidad de la informacion contable y fortalecen la confianza de la
ciudadania y de los érganos de control en la gestidon de los recursos de la entidad.
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6. RECOMENDACIONES.

Se recomienda a las areas funcionales realizar acciones de mejoramiento encaminadas a cumplir los
numerales con cumplimiento parcial. El objetivo debe ser una mejora continua para lograr una calificacion
de excelencia que beneficie el posicionamiento de la entidad en la presentacidén de informes frente a las
diferentes entidades publicas.

Se sugiere coordinar con la oficina responsable para que dentro del PIC de la entidad se establezcan las
medidas necesarias para que se realicen capacitaciones para el personal de financiera encaminada a
fortalecer las habilidades y competencias normativas y técnicas de los funcionarios de dicha area,
garantizando la sostenibilidad de los procesos financieros.

Es imperativo priorizar la ejecucidn efectiva y oportuna de los Planes de Mejoramiento (PM) existentes,
para ello se recomienda la asignacién de recursos necesarios y la definiciéon de indicadores de gestidon que
permitan medir el avance fisico y financiero de las acciones correctivas. Es esencial realizar un monitoreo
constante de los avances con el fin de asegurar el cumplimiento de los objetivos establecidos y la mejora
continua de los procesos contables.

Se exhorta a las dreas de contabilidad, almacén y comunicaciones a fortalecer los canales de divulgacion de
la informacidn financiera interna y externa, promoviendo su divulgacién de manera clara, accesible y
oportuna. Es fundamental incluir la presentacion de informacién clave de los Estados Financieros en los
espacios de Rendicion de Cuentas a la ciudadania, utilizando un lenguaje sencillo y formatos visuales que
faciliten su comprensidn, garantizando que se accesible para todos los grupos de valor.
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