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INFORME EJECUTIVO No. 023 2025 SEGUIMIENTO A LA INFORMACION DEL SISTEMA UNICO DE GESTION
E INFORMACION DE LA ACTIVIDAD LITIGIOSA DEL ESTADO - EKOGUI PARA EL PRIMER SEMESTRE DE
2025

Este informe ejecutivo ha sido elaborado conforme a las disposiciones normativas vigentes para
entidades publicas en Colombia, incluyendo el Decreto 1499 de 2017 y el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG). Su propésito es evaluar la eficacia, eficacia y cumplimiento normativo de
la gestion institucional, con un enfoque basado en riesgos y alineado con estandares internacionales.

Mediante las observaciones, no conformidades y oportunidades de mejora contenidos buscan
fortalecer el control interno mitigar riesgos y contribuir al mejoramiento continuo de la entidad,
garantizando objetividad, imparcialidad y confidencialidad en su desarrollo.

Los resultados presentados en este informe buscan proporcionar a la Alta Direccidon una herramienta
que facilite la toma de decisiones orientadas al mejoramiento continuo, la mitigacion de los riesgos y el
cumplimiento de los objetivos estratégicos de la entidad.

El documento es entregado en el marco de los principios de objetividad, imparcialidad y
confidencialidad, en cumplimiento de las normas éticas aplicables a las labores de auditoria.

OBJETIVO

Asegurar el cumplimiento normativo en el seguimiento y control de los casos prejudiciales y procesos
judiciales de la entidad, mediante el uso eficiente y oportuno del Sistema Unico de Gestidon e
Informacién de la Actividad Litigiosa del Estado — eKOGUI, en cabeza del jefe de la Oficina de Control
Interno, con el propdsito de generar reportes confiables y de valor que fortalezcan la toma de decisiones
estratégicas institucionales. El alcance se dispuso desde el 1 de enero y hasta el 30 de junio de 2025,
para la generacion de la certificacién correspondiente.

RESULTADO

Para la presente vigencia, la plantilla en eKOGUI solo permite relacionar las capacitaciones realizadas
entre el 1 de enero de 2024 hasta el 30 de junio de 2025, por lo anterior, pese a que el rol del jefe de
Control Interno cuenta con capacitacion del 20 de febrero de 2023 y del 25 de agosto de 2025 vy
siguiendo lo formulado por la guia, el espacio a diligenciar para dicha fecha se dejard en blanco
especificando en observaciones la anotacion de las capacitaciones realizadas. Es de mencionar que los
roles de jefe financiero, jefe juridico, secretario técnico y administrador de la entidad, se encuentran
debidamente creados, sin inactivaciones en el sistema y cuentan con capacitacion en su rol en el rango
temporal establecido por la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado — ANDJE.

l. Rol de Abogados
Durante el primer semestre del 2025, la Oficina Asesora Juridica conté con tres (3) abogados
litigantes?, capacitados entre el 1 de enero de 2024 y 30 de junio de 2025, los cuales contaban con

t Abogados litigando para la entidad en el primer semestre de 2025: Maria Paula Gonzéalez Puentes, Miguel Angel Espinel
Alemén, y Rodolfo Alejandro Carrillo Correa.
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vinculacion de planta, para este periodo no se contd con retiro ni inactivacién de abogados. La
plantilla considerd como muestra la totalidad de los abogados, por lo que se ha revisado la correcta
escritura del nombre y apellido, el correo electrdnico, su tipo de vinculacién a la entidad, asi como
la fecha de su Ultima capacitacion en atencién lo descrito en la Guia de Control Interno de julio de
2025.

Il. Registro de Casos

El registro de casos es una nueva seccién en la plantilla de Control Interno en la que se detalla los
casos recibidos y registrados en eKOGUI, previa consulta a la Oficina Asesora Juridica de los autos
admisorios de los procesos judiciales notificados a la entidad por el buzdn o correo de notificaciones
para el primer semestre de 2025, informando al respecto que, fueron notificados dos (2) autos
admisorios, registrados dentro del plazo de los diez (10) habiles, conforme a los establecido en el
numeral 3 del articulo 2.2.3.4.1.10% del Decreto 104 de 2025.

Si bien el proceso con numero en eKOGUI 2666972 cuenta con fecha de admisiéon o del
mandamiento de pago del 27 de junio de 2025 es importante mencionar que su registro se presenta
hasta el 31 de julio de 2025, considerando que en las verificaciones siguientes no bastara con
mencionar el nimero de notificaciones en el periodo y la manifestaciéon del cumplimiento en el
registro del término normativo, sino que el proceso debera aportar copia en pdf de los correos de
las notificaciones realizadas en el semestre, toda vez que las fechas pueden variar desde la emisién
del acto hasta su debida notificacién.

Il. Procesos Judiciales

En el apartado de los procesos judiciales la Oficina Asesora juridica ha reportado quince (15)
procesos activos con corte a 30 de junio de 2025, manifestando que su fuente de informacién® es
eKOGUI, en los que el Instituto Colombiano de Antropologia e Historia — ICANH actua en calidad de
demandado. Se evidencid que el proceso con nimero eKOGUI 2634696, registrado el 3 de abril de
2025, no cuenta con abogado asignado.

Por lo que se recomienda generar la asignacion en atencion a lo descrito en el numeral 7 del articulo
2.2.3.4.1.9., del Decreto 104 de 2025, que refiere a las Responsabilidades del rol de administrador
(a) de eKOGUI en la entidad.

Para el primer semestre, segin la informacion suministrada por la Oficina Asesora Juridica,
finalizaron dos (2) procesos sin erogacion econémica. Se contrasté esta informacién con el reporte
1. Informacion General de Procesos Judiciales de la entidad — Terminados, con fecha de emision del
22 de agosto de 2025 de ANDJE — Sistema Unico de Gestion e Informacion Litigiosa del Estado
eKOGUI, validando la fecha de registro en el sistema de la ultima actuacion, encontrando NUmero
eKOGUI 2147492 (14 de febrero de 2025) favorable que contaba con provisidon contable por la suma

2 El numeral 3 del articulo 2.2.3.4.1.10 del Decreto 104 de 2025, establece las Responsabilidades del rol de abogados (as) que
representen a la entidad en eKOGUI: << (...) 3. Actualizar dentro de los diez (10) dias siguientes a su notificacién, las actuaciones
y decisiones proferidas dentro de las conciliaciones, procesos judiciales y tramites arbitrales a su cargo. En el mismo termino se
deberd incluir la informacion referente a allanamientos a la demanda o transacciones que hayan efectuado en los respectivos
procesos, cuya procedencia haya sido resultado de la autorizacion establecida en el articulo 176 de la Ley 1437 de 2011. >>

3 Anotacion consignada en la plantilla de conformidad con la Guia de Control Interno de julio de 2025 de la ANDJE.
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de $441.875.057, y el proceso con nimero eKOGUI 2157858 (3 de enero de 2025) desfavorable, sin
erogacion econdmica.

Frente a la calificacion del riesgo, de los quince (15) procesos activos, nueve (9) de ellos cuentan
con calificacion en el primer semestre de 2025, un (1) proceso con calificacion anterior a este
periodo, y cinco (5) procesos no cuenta con calificacion del riesgo, que relacionamos a continuacion
ID eKOGUI: 1102624, 2482305, 2634696, 2642122, y 2666972.

Esta oficina recomienda se tomen las medidas del caso para cumplir con lo descrito en los numerales 5
y 6 del articulo 2.2.3.4.1.10. Responsabilidades del rol de abogados (as) que representen a la entidad en

eKOGUI, del Decreto 104 de 2025.

l. Arbitramentos
La entidad no cuenta con arbitramentos para el primer semestre de la vigencia 2025.
Il. Comité de Conciliacién

Al respecto la oficina Asesora Juridica reportd que gestiond las sesiones a través de e-KOGUI y que
elaboran las fichas a través de la plataforma. En la consulta realizada para el primer semestre de
2025, no se han realizado fichas desde el primer semestre de 2024, encontrandose su totalidad en
estado concluido.

En el detalle de las Conciliaciones Extrajudiciales se identificd la ID eKOGUI 1610940 de 12 de junio
de 2025 con estado “Activo”, por lo que se recomienda actualizar su estado, asi como realizar la ficha
correspondiente para la decision del Comité de Conciliacién.

Iv. Pagos

Si bien la entidad gestiona los pagos por SIIF — Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, no se
cuenta con pagos registrados por el sistema eKOGUI en el primer semestre de 2025.

V. Presentacidon de Certificado eKOGUI para el primer semestre de 2025

El término para la presentacion de certificado que corresponde al primer semestre de 2025 es el 31
de agosto de 2025. Por lo anterior se remite de conformidad con los instructivos emitidos por la
Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, la Guia de Control Interno al correo de
soporte.ekogui@defensajuridica.gov.co confirmado mediante correo electrénico del 27 de agosto
de 2025, mediante el nimero de caso No.0290495.

CONCLUSIONES

v" Para el primer semestre del 2025 se cuenta con la creacién de la totalidad de los roles en
eKOGUI, tales como: jefe financiero, jefe juridico, jefe de control interno, secretario técnico
y administracion de la entidad. Para la presente vigencia, la plantilla en eKOGUI solo permite
relacionar las capacitaciones realizadas entre el primero (1) de enero de 2024 hasta el
treinta (30) de junio de 2025, por lo anterior pese a que el rol del jefe de Control Interno
cuenta con capacitacion del 20 de febrero de 2023 y del 25 de agosto de 2025, siguiendo
lo formulado por la guia, el espacio dispuesto para dicha fecha se dejard en blanco

Pagina3de 4


mailto:soporte.ekogui@defensajurídica.gov.co

PROCEDIMIENTO DE AUDITORiA O
SEGUIMIENTO A LA GESTION

VERSION: 01

CODIGO: | EC-PR-01-FO-11

FORMATO INFORME EJECUTIVO FECHA: 09-06-2025

especificando en observaciones la anotacion de las capacitaciones realizadas, los demas
roles cuentan con capacitacion en el rango temporal establecido por la ANDJE.

En la actualidad se cuenta con tres (3) abogados litigantes, capacitados entre el primero (1)
de enero de 2024 y el treinta (30) de junio de 2025, con vinculacion de planta, para este
periodo no se contd con retiro ni inactivacién de abogados.

RECOMENDACIONES

Elaboré:
Fecha:

v" Se evidencid que el proceso con nimero eKOGUI 2634696 registrado el 3 de abril de 2025,

no cuenta con abogado asignado, por lo que se recomienda generar la asignacién en
atencién a lo descrito en el numeral 7 del articulo 2.2.3.4.1.9., del Decreto 104 de 2025,
que refiere a las Responsabilidades del rol de administrador (a) de eKOGUI en la entidad.

Frente a la calificacion del riesgo, de los quince (15) procesos activos, nueve (9) de ellos
cuentan con calificacion en el primer semestre de 2025, uno (1) proceso con calificacion
anterior a este periodo, y cinco (5) procesos no cuenta con calificacion del riesgo, que son
relacionados a continuacién ID eKOGUI: 1102624, 2482305, 2634696, 2642122,y 2666972,
se recomienda tomen las medidas del caso para cumplir con lo descrito en los numerales 5
y 6 del articulo 2.2.3.4.1.10. Responsabilidades del rol de abogados (as) que representen a
la entidad en eKOGUI, del Decreto 104 de 2025.

Se identifico en el reporte de Conciliaciones Extrajudiciales la ID eKOGUI 1610940 del 12 de
junio de 2025 con estado “Activo”, por lo que se recomienda actualizar su estado, asi como
realizar la ficha correspondiente para la decisién del Comité de Conciliacién.

Diana Carolina [ doramente por

Diana Carolina Garzon Ochoa
Fecha: 2025.09.02 11:09:34

Garzon Ochoa 5o

DIANA CAROLINA GARZON OCHOA
JEFE (E) OFICINA DE CONTROL INTERNO

Johanna Andrea Avila Caballero — Contratista Oficina de Control Interno.
02-09-2025.

Revisién cruzada: Diana Carolina Garzén Ochoa — Jefe (E) Oficina de Control Interno.

Fecha:
Aprobé:

02-09-2025
Diana Carolina Garzén Ochoa — Jefe (E) Oficina de Control Interno.

Fecha de revisién: 02-09-2025
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