PROCEDIMIENTO DE GESTION PRECONTRACTUAL

ESTUDIOS PREVIOS

CORRESPONSABILIDAD
1. INFORMACION GENERAL
FECHA DE ELABORACION 19 de marzo de 2024
FUNCIONARIO SOLICITANTE JAVIER ENRIQUE ESTRADA QUINTERO
CARGO JEFE DE TALENTO HUMANO
DEPENDENCIA SOLICITANTE TALENTO HUMANO
CODIGO CONTRACTUAL N/A

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Instituto Colombiano de Antropologia e Historia es una entidad publica del orden nacional perteneciente al sector
cultura. Maxima autoridad en materia de patrimonio arqueologico de la nacion; realiza y promueve la investigacion y
la divulgacién de conocimientos sobre la diversidad étnica y cultural, con comunidades y grupos involucrados desde
una perspectiva temporal amplia. Es un érgano asesor de la gestion y la politica publica.

El Instituto Colombiano de Antropologia e Historia, tiene como misién institucional investigar, generar, difundir y
transferir conocimientos antropolégicos, arqueoldgicos, histéricos y del patrimonio cultural. Asi mismo, aporta
elementos criticos y propositivos relativos a la diversidad cultural colombiana, para orientar y gestionar politicas
estatales tendientes a la proteccion del patrimonio y promover el diélogo intercultural.

Para el afio 2032 el Instituto Colombiano de Antropologia e Historia se proyecta como una entidad con presencia
regional fortalecida que encara los desafios globales, reconoce las diferencias sociales, y facilita el dialogo y la
gobernanza intercultural. Es referente en la produccion y democratizacion del conocimiento; y orientador en la
gestion integral del patrimonio arqueoldgico de la nacién como un principio ordenador del territorio con enfoque
sostenible.

En virtud de lo anterior y de conformidad con el articulo 18 del Decreto 021 de 2.022 son funciones de la Secretaria
General del ICANH, entre otras, la siguiente: “(...) 8. Dirigir, coordinar, controlar y evaluar las actividades
relacionadas con la adquisicion, almacenamiento, custodia, distribucion de bienes muebles e inmuebles necesarios
para el normal funcionamiento del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH). [...] 12. Desarrollar y
articular las acciones relacionadas con la estrategia de responsabilidad social y sostenibilidad del Instituto
Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH). [...]". Que el articulo 49, 79 y 80 de la Carta Politica establece:
“Articulo 49. La atencion de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado. Se
garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion de la salud [...]”
“Articulo 79. Todas las personas tienen derecho a gozar de un ambiente sano. La ley garantizara la participacion de
la comunidad en las decisiones que puedan afectarlo. Es deber del Estado proteger la diversidad e integridad del
ambiente, conservar las areas de especial importancia ecolbgica y fomentar la educacion para el logro de estos
fines.” “Articulo 80. El Estado planificara el manejo y aprovechamiento de los recursos naturales, para garantizar su
desarrollo sostenible, su conservacion, restauracion o sustitucion. Ademas, debera prevenir y controlar los factores
de deterioro ambiental, imponer las sanciones legales y exigir la reparacion de los dafios causados [...]. Que en la
Declaracion de Rio de Janeiro de 1992 sobre medio ambiente y desarrollo, se establece entre otros, los siguientes
principios: 1. Los seres humanos constituyen el centro de las preocupaciones relacionadas con el desarrollo
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sostenible. Tienen derecho a una vida saludable y productiva en armonia con la naturaleza. 4. A fin de alcanzar el
desarrollo sostenible, la proteccion del medio ambiente debera constituir parte integrante del proceso de desarrollo y
no podra considerarse en forma aislada.”

El Decreto 4741 de 2005, “Por el cual se reglamenta parcialmente la prevencion y el manejo de los residuos o
desechos peligrosos generados en el marco de la gestion integral’, cuyo objeto es prevenir la generacién de residuos
o desechos peligrosos, asi como regular el manejo de los residuos o desechos generados, con el fin de proteger la
salud humana y el ambiente, reglamenta entre otros la clasificacion, caracterizacion, identificacion y presentacion de
los residuos o desechos peligrosos. Que el paragrafo 2 del articulo 88 de la Ley 1753 de 2015, indico respecto a la
eficiencia en el manejo integral de residuos sélidos, que “El Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio reglamentara el
esquema operativo de la actividad de aprovechamiento y la transitoriedad para el cumplimiento de las obligaciones
que deben atender los recicladores de oficio, formalizados como personas prestadoras, de la actividad de
aprovechamiento en el servicio publico de aseo”.

El articulo2.2.22.1.5 del Decreto 1083 de 2015, se dispone que el sistema de gestién de la funcién publica se
complementa y articula con, entre otros, la gestién ambiental.

En el marco de la gestién ambiental se busca la entrega de los materiales reciclables, peligrosos, RAEE y especiales
generados, a las organizaciones competentes en cumplimiento de los articulos 2, 49, 78, 79, 80, 95, 334, 366, 367
constitucionales, el articulo 1 de la Ley 99 de 1993 y demas normas concordantes, en materia de, proteccion,
aprovechamiento, prevencidn, correccidn y restauracion del deterioro ambiental y para la conservacién de los
recursos naturales renovables.

La base transversal IV Pacto por la sostenibilidad: producir conservando y conservar produciendo del PND2018-2022
busca afianzar el compromiso de las actividades productivas con la sostenibilidad y la mitigacién del cambio
climatico, por medio de la adopcion de las mejores practicas y tecnologias para consolidar una economia que sea
sostenible, productiva, innovadora y competitiva, y de esta manera cumplir con la premisa de producir conservando y
conservar produciendo. En ese sentido, la Linea 1: Sectores comprometidos con la sostenibilidad y la mitigacién del
cambio climatico de la base transversal IV, plantea el objetivo 3 Economia circular Para fomentar la reduccion, el
reciclaje y la reutilizacion de los residuos y materiales, desarrollando las estrategias de Fomento a la economia
circular en procesos productivos y el aumento del aprovechamiento, reciclaje y tratamiento de residuos.

La poblacion recicladora de oficio ha sido reconocida por medio de sendos fallos de la Corte Constitucional, entre
ellos T-724 de 2003, T-291 de 2009 y T- 783 de 2012, donde se ha pronunciado sobre los recicladores de oficio
“‘como sujetos de especial proteccion constitucional”, se indicd que se deben promover acciones afirmativas a su
favor. En ese sentido, se asume también el “garantizar la participacion de los recicladores de oficio, en las
actividades de recuperacion y aprovechamiento, con el fin de consolidar productivamente estas actividades y mejorar
sus condiciones de vida segun el numeral 7del articulo 82 del Decreto 2981 de 2013.

El Decreto 2981 de 2013 “Por el cual se reglamenta la prestacion del servicio publico de aseo” en el articulo 88
establece “Los municipios y distritos, deberan elaborar, implementar y mantener actualizado un plan municipal o
distrital para la gestion integral de residuos o desechos sdlidos en el ambito local y/o regional segun el caso, en el
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marco de la gestion integral de los residuos, el presente decreto y la metodologia para la elaboracion de los PGIRS.
El PGIRS debera incorporar y fortalecer de manera permanente y progresiva las acciones afirmativas a favor de la
poblacion recicladora. (...)

El Decreto 596 de 2016, "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1077 de 2015 en lo relativo con el esquema
de la actividad de aprovechamiento del servicio publico de aseo y el régimen transitorio para la formalizacion de los
recicladores de oficio, y se dictan otras disposiciones”, en su articulo 2.3.2.5.5.3 establece que: "(...) Las entidades
publicas del orden Nacional propenderan por presentar sus residuos aprovechables a las organizaciones de
recicladores de oficio en proceso de formalizacion como personas prestadoras de la actividad de aprovechamiento”.

La Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos mediante la Resolucién 051 de 2014, estableci¢ la figura de
Acuerdos de Corresponsabilidad con las Organizaciones de Recicladores como accién afirmativa de fortalecimiento,
para propender por la inclusion y condiciones de igualdad real para los recicladores en la prestacion de las
actividades de recoleccidn, transporte y clasificacion de residuos aprovechables.

Es necesario aplicar medidas de inclusion social orientadas a la poblacién recicladora de oficio en condiciones de
pobreza y vulnerabilidad afectada por intervenciones normativas y contractuales publicas para facilitar su vinculacién
a los procesos formales de reciclaje y aprovechamiento, como lo dispone el numeral 5° del articulo 67 del Decreto
312 de 2006. Especificamente en el distrito capital, en el articulo segundo de la citada Resolucién se establecio que
las organizaciones de recicladores interesadas en suscribir los Acuerdos de Corresponsabilidad deberén solicitar a la
Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos - UAESP — la verificacién del cumplimiento de los requisitos
para la configuracion de las Organizaciones de Recicladores Habilitadas, mediante la presentacién de la
correspondiente solicitud acompafiada de los documentos a través de los cuales se acredite el cumplimiento de tales
requisitos.

De esta manera, con el fin de garantizar que se realicen acciones afirmativas a favor de la poblacion recicladora de
oficio y en consideracion a que el Estado debe actuar bajo principios de imparcialidad, igualdad, buena fe,
participacion, transparencia y publicidad, se debe desarrollar una convocatoria publica donde se decida de forma
objetiva qué organizacion prestara la actividad de aprovechamiento de residuos para el ICANH. Para la ejecucion, se
requiere el proceso de seleccidn para escoger una organizacion que permita atender dichos requerimientos, bajo la
coordinacion y direccion del profesional de Talento Humano

3. OBJETO

Realizar la recepcion, recuperacion, clasificacion, separacién, almacenamiento, pesaje, rotulado, etiquetado, registro
y control de los residuos sélidos, disposicion RAEEs, archivo inactivo, generados en los centros de trabajo de la
Sede Bogota, en el marco de la Gestion integral de residuos sélidos del Instituto Colombiano de Antropologia e
Historia -ICANH.

4. CLASIFICACION DE LA NECESIDAD DENTRO DE LA CODIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS
NACIONES UNIDAS
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Los bienes/servicios/obras objeto del presente Proceso de Contratacion esté codificada en el Clasificador de Bienes
y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el [cuarto de ser posible, o de lo contrario en el tercer] nivel, como se
indica en la Tabla 1:

SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
73000000 73110000 | 73111600 73111604 Servicios de produccién o reciclaje de papel
76000000 | 76120000 | 76122300 76122306 Reciclaje de papel
72000000 | 72120000 | 772122300 | 72122307 Reciclaje de carton
76000000 | 76120000 | 76122300 76122309 Reciclaje de plastico
76000000 | 76120000 | 76122300 76122310 Reciclaje de metal
76000000 | 76120000 | 76122300 76122311 Reciclaje de vidrio

5. OBLIGACIONES Y CONDICIONES DEL ACUERDO

5.1. Obligaciones Generales

1.

Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones pactadas, atendiendo
los estandares y directrices de gestion documental, sin que ello implique exoneracion de la responsabilidad a
que haya lugar en caso de irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000), asi como los informes
requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucion del mismo.

Constituir la garantia Unica de cumplimiento en los términos y condiciones establecidas en el acuerdo de
corresponsabilidad.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion del
Acuerdo, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacion con los documentos, obras,
creaciones que se desarrollen en ejecucion del Acuerdo.

Participar activamente en las actividades de gestion, capacitacion o divulgacion del plan de Austeridad y de
gestién ambiental proferidas por el ICANH y dar cumplimiento a lo contemplado en los lineamientos
ambientales establecidos para el uso eficiente y de austeridad de los recursos de la entidad.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en el desarrollo del
acuerdo, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracién o a terceros en los términos del articulo 52
de laley 80 de 1993.

5.2. Obligaciones Especificas de la ORGANIZACION DE RECICLADORES

1.

2.

Realizar la Clasificacién, pesaje, transporte, y disposicion de los residuos sélidos aprovechables, disposicién
RAEEs, archivo inactivo, teniendo en cuenta los materiales que se relacionan a continuacidn, sin restringirse
a estos: Archivo limpio, Archivo de seleccidn, Carton, Periodico, Revistas, AZ, Chatarra, Bronce, Aluminio,
Cable, Vidrio, botella, blanco, Vidrio, botella color, Vidrio plano, Plastico, Acrilico, Discos compactos (CD).
Separar y clasificar los residuos sdlidos, disposicién RAEEs, archivo inactivo generados por la entidad.
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10.

1.

12.

13.

14.
15.

16.

Estar habilitado y mantener la habilitacion como organizacion de recicladores de oficio, dentro del plazo de
gjecucion del acuerdo de corresponsabilidad, por la Subdireccidon de Aprovechamiento de la Unidad
Administrativa Especial de Servicios Publicos (UAESP), autoridad competente en la materia

Disponer de manera organizada del material en el sitio de acopio destinado para tal fin por parte de la
Entidad.

Poner a disposicién el personal de recicladores, para la debida ejecucion de las labores y el
aprovechamiento de los materiales reciclables generados por la Entidad

Presentar cronograma de las actividades a realizar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
seleccion, el cual debera contener como minimo: Las actividades de recoleccién, frecuencias, horarios y
formas de presentacion para la recoleccion de los residuos sélidos aprovechables, recursos y responsables
igualmente las actividades de la propuesta educativa, las que deberan ser aprobadas por el supervisor
designado del ICANH. En caso de fuerza mayor no se pueda ejecutar alguna actividad dentro de la fecha
programada, el gestor debera solicitar por escrito al supervisor la modificacion al cronograma inicial.

Cumplir con los protocolos de bioseguridad al momento de iniciar con la prestacién del servicio de
separacion, clasificacion, recoleccion, transporte, aprovechamiento y/o disposicion final de residuos solidos
reciclables de caracter no peligroso generados por el ICANH. Asi mismo, los empleados deben usar los
EPP requeridos como guantes y tapabocas adicionales a los que en cumplimiento de las normas de
seguridad industrial deban cumplir.

Realizar la recoleccion con el personal debidamente uniformado, carnetizado y con elementos de proteccion
personal.

Realizar el retiro del material aprovechable con una periodicidad semanal o a requerimiento segun la
necesidad de la Entidad, para que sea transportado al sitio de disposicidn final. Para el caso de los RAEEs
la disposicion se realizara minimo una vez al afio.

Cumplir con los horarios y frecuencia de recoleccion de los materiales, concertados con la Entidad, los
cuales hacen parte del cumplimiento del contrato.

Contar con la bascula que permita el pesaje del material que sea entregado por el ICANH e informar a la
persona designada por la entidad su pesaje. La bascula debe cumplir con los requisitos indicados en la
norma NTC GP. 1000 numeral 7.6. En caso de presentarse algin dafio o defecto en la bascula, la
Organizacion de Recicladores debera tener una bascula que la reemplace.

Evacuar los residuos de las siguientes sedes del ICANH en Bogota: Sede administrativa ubicada en Calle
12 # 2-38, sede misional ubicada en la Calle 12 # 2-41, y los demas que llegasen a existir, organizar y
disponer de los mismos durante la ruta de recoleccion, con el fin de darle un manejo adecuado

Tomar pesos de los residuos generados y expedir el certificado de disposicién final de los residuos
reciclables, el cual debe ser entregado a la persona designada por el ICANH inmediatamente después de
retirado el material aprovechable.

Diligenciar los formatos establecidos por la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos (UAESP).
Elaborar el acta de recibo del material aprovechable entregado por la entidad, la cual debe contener la
cantidad en kilogramos clasificado por cada uno de los residuos reciclables, actividad que se debe realizar
en conjunto con la persona designada por el ICANH.

Realizar las actividades de sensibilizacién y capacitacion, orientadas a la educacion ambiental de los
colaboradores de la entidad y su practica en la gestion de los procesos de gestidn integral de los residuos
aprovechables en los tres tipos: Servicios Generales, Personal administrativo y personal de vigilancia.
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19.

20.
21.
22,
23.

24,
25.

26.

27.

Atender y dar cumplimiento a los protocolos y procedimientos técnicos de proteccién ambiental y
saneamiento que disponga el ICANH para el aprovechamiento de los residuos sélidos reciclables.

. Realizar a su cargo y costo la clasificacién y transporte de los materiales aprovechables que entregue el

ICANH.

Allegar el acta del material entregado, certificado de aprovechamiento o disposicién final dentro de los
quince (15) dias habiles posteriores a la entrega, donde indique el destino del material y el correspondiente
registro fotografico de la destruccién de cualquier tipo de documentacion y/o informacion sensible.

Asumir los costos del transporte requerido para el cumplimiento del objeto del presente contrato.

Velar por la adecuada ejecucion del contrato.

Atender oportunamente los requerimientos que le formule el supervisor.

Informar oportunamente al supervisor del contrato, sobre cualquier irregularidad que se presente en la
ejecucion del contrato.

Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y seis (6) meses mas.

Cumplir con los lineamientos que en materia de gestién ambiental dicten los entes competentes que seran
verificados por el supervisor del contrato.

Garantizar la identificacion de peligros, valoracidn de riesgos y determinacion de controles, documentados,
en el marco de la Seguridad y Salud en el trabajo durante la ejecucién del contrato.

Garantizar la confidencialidad, reserva y privacidad de la informacion que por razén de sus labores deba
manejar en desarrollo del acuerdo.

5.3. Condiciones de clasificacion, caracterizacion, organizacion:

La persona prestadora del servicio que suscriba el acuerdo de corresponsabilidad (segun aplique), en cuento a la
manipulacion y recoleccion, debe:

Dar aviso con al menos un dia de anticipacién, al supervisor 0 a quien este designe, mediante envio de correo
electronico; relacionando los siguiente:

o Diay hora en la que la persona prestadora del servicio efectuaré la clasificacién, caracterizacién, organizacion,
recoleccion y transporte de los residuos aprovechables.

¢ Nota: Dichas actividades se pueden efectuar de lunes a viernes de 8 ama 11 am

¢ Nombre completo del personal que ingresara a la entidad y su respectivo tipo y No. De documento de identidad.

e Copia del carné de la empresa que lo identifique como empleado.

o Anexar el pago de la Administradora de Riesgos Laborales (ARL) a la cual los trabajadores de la empresa o
asociacion se encuentran afiliados. Igualmente debera informar el nimero y nombre de la persona a quien se
debe llamar en caso de suceder algun incidente o accidente de trabajo.

e No. de placa del vehiculo que ingresara a las instalaciones del ICANH, anexando SOAT; tarjeta de propiedad;
revisidén tecno mecanica, en caso de requerirlo.

El ingreso a las instalaciones del ICANH debera ser autorizado por el Supervisor del acuerdo, lo cual se hara por
medio del correo electrénico a la dependencia de la Entidad correspondiente informando dia, hora, personal y
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vehiculos que desarrollara la actividad, de acuerdo con la informacion reportada por la persona prestadora del
servicio.

Una vez la persona prestadora del servicio ingrese a las instalaciones de la Entidad, deberé clasificar, caracterizar y
organizar el material reciclado que el personal de la sede ha separado previamente para su aprovechamiento, en la
zona dispuesta para tal fin.

Una vez efectuada la clasificacién, caracterizacién y organizacién de los residuos aprovechables se deberd hacer el
pesaje de estos y proceder a su recoleccion.

Hacer uso de los elementos de proteccion personal (EPP) por parte del personal que manipule los residuos
reciclables durante las actividades de manipulacién y recoleccién de los materiales, igualmente portar el carné de la
organizacion.

Dejar en perfecto estado de limpieza las locaciones de la entidad destinadas al almacenamiento temporal de los
materiales recuperables una vez terminada la recoleccion.

Deberéa contar con la capacidad técnica necesaria que permita garantizar la adecuada y permanente recoleccion de
todos los residuos sélidos objeto de aprovechamiento.

5.4. Condiciones de recoleccion y transporte

La Organizacion prestadora del servicio que suscriba el Acuerdo de corresponsabilidad (segun aplique), en cuento a
la recoleccidn y transporte, debe:

1. Realizar la recoleccion del material aprovechable y que previa a estas actividades fue clasificado y
organizado. Por lo tanto, la persona prestadora del servicio debera diligenciar y entregar al momento de la
recoleccion la planilla donde conste el material, la caracterizacién y cantidades objeto de aprovechamiento.
Este documento debe estar debidamente suscrito por el recolector designado por la persona prestadora del
servicio y la supervision de la sede. La planilla de verificacion de material debe ser suministrada por la
persona prestadora del servicio.

2. Responsabilizarse del cargue, transporte y descargue de la totalidad de los residuos recolectados de
acuerdo a la sede correspondiente. Cualquier accidente o incidente ocurrido durante el transporte del
material recuperables e la sede es responsable de la persona prestadora del servicio.

3. El transporte se debe realizar en un vehiculo que cuente con la documentacion legal vigente: licencia de
conduccion, emision de contaminantes, extintor, técnico-mecanica y SOAT. Si se incumple por parte de la
organizacion con al menos una de las condiciones, no se permitira el acceso del vehiculo y se reprogramara
la recoleccion hasta cumplir con la totalidad de los requisitos

4. Garantizar que el transporte se realice de manera segura, movilizando el material en cabina cerrada y evitar
realizar sobrecarga del vehiculo que pongo en condiciones de riesgo la movilidad del sector. Estos residuos
solidos aprovechables deberan ser transportados a la estacion de clasificacion y aprovechamiento (ECA)
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registrado ante la superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios (SSPD).2.1.5 Condiciones de
reincorporacién y certificacion

5.5. Obligaciones del ICANH

1. Entregar en forma exclusiva a la ORGANIZACION DE RECICLADORES la totalidad de los residuos con
potencial reciclable de caracter no peligroso generados por el ICANH en la ciudad de Bogota.

2. Permitir la recoleccion de los residuos sélidos que se generen en sus instalaciones.

3. Apoyar los talleres de sensibilizacion o capacitacion con la ORGANIZACION DE RECICLADORES a los
servidores publicos de ICANH, en el manejo apropiado y aprovechamiento de los residuos.

4. Establecer los lugares para el almacenamiento temporal de los residuos solidos acorde a las
especificaciones propias de las instalaciones y de acuerdo con la frecuencia y tiempo de recoleccion de
residuos solidos del [ICANH.

5. Verificar el proceso de pesaje por tipo de residuo y el diligenciamiento de los formatos Establecidos por la
Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos — UAESP.

6. Atender oportunamente las solicitudes de colaboracion realizadas por la ORGANIZACION DE
RECICLADORES, para el correcto desarrollo de este acuerdo.

6. CLAUSULAS AMBIENTALES

Durante el desarrollo del presente Acuerdo la ORGANIZACION DE RECICLAJE debera presentar el certificado de
emisiéon de gases vigente del (los) vehiculo (s) de que sea (an) utilizado (s) para el transporte del material
aprovechable el cual debe estar aprobado por un centro de diagnéstico reconocido y avalado por la autoridad
ambiental competente.

La ORGANIZACION DE RECICLAJE debe emplear las técnicas necesarias para evitar la contaminacion de la zona
e incomodidad en el desarrollo de las actividades de la entidad, atendiendo los protocolos de seguridad en cada una
de las dependencias e instalaciones de ésta y el cronograma determinado para la recoleccion de los residuos.

7. IDENTIFICACION DEL ACUERDO A CELEBRAR

Las partes suscribiran un ACUERDO DE CORRESPONSABILIDAD que se regulara por el Decreto 400 de 2004 “Por
el cual se impulsa el aprovechamiento eficiente de los residuos sdlidos producidos”. EI Decreto 312 de 2006 “Por el
cual se adopta el Plan Maestro para el Manejo Integral de Residuos Sélidos para Bogota Distrito Capital’”.

El Acuerdo 287 de 2007 "Por el cual se establecen lineamientos para aplicar las acciones afirmativas que garantizan
la inclusion de los recicladores de oficio en condiciones de pobreza y vulnerabilidad en los procesos de la gestion y
manejo integral de los residuos sélidos".

La Resolucion 051 de 2014 "Por medio de la cual se establece la Figura de Acuerdos de Corresponsabilidad con las
Organizaciones de Recicladores como accion afirmativa de fortalecimiento”; y demas normas aplicables o aquellas
que los modifiquen, adicionen o sustituyan
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8. MODALIDAD DE SELECCION

Para la seleccion de la ORGANIZACION RECICLADORA, que suscribira el Acuerdo de Corresponsabilidad junto al
ICANH que tendra por objeto “REALIZAR LA RECEPCION, RECUPERACION, CLASIFICACION, SEPARACION,
ALMACENAMIENTO, PESAJE, ROTULADO, ETIQUETADO, REGISTRO Y CONTROL DE LOS RESIDUOS
SOLIDOS, DISPOSICION RAEES, ARCHIVO INACTIVO, GENERADOS EN LOS CENTROS DE TRABAJO DE LA
SEDE BOGOTA, EN EL MARCO DE LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS DEL INSTITUTO
COLOMBIANO DE ANTROPOLOGIA E HISTORIA -ICANH” sera mediante una CONVOCATORIA PUBLICA, con
el fin de garantizar la trasparencia y la seleccion objetiva.

9. VALOR ESTIMADO DEL ACUERDO DE CORRESPONSABILIDAD

El acuerdo de corresponsabilidad NO genera erogacién presupuestal alguna, se suscribe en cumplimiento a lo
dispuesto en el Decreto Distrital 400 de 2004 y en la Directiva 009 de 2006. EL Acuerdo de la actividad de
aprovechamiento. El cobro de la actividad de aprovechamiento no tiene costo para el ICANH.

10. ANALISIS DEL SECTOR

Siguiendo los lineamientos del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 que establece el deber de las
Entidades Estatales de analizar el sector asociado con la seleccion, es decir, el mercado relativo al objeto del
Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de
Riesgo, se elabord el ANALISIS DEL SECTOR (ANEXO 2) que sirve como uno de los soportes para la
estructuracion del proceso a través del cual se seleccionard a la organizacion recicladora.

El presente proceso NO requiere erogacion presupuestal teniendo en cuenta que la Resolucién 051 de 2014 “Por
medio de la cual se establece la Figura de Acuerdos de Corresponsabilidad con las Organizaciones de Recicladores
como accién afirmativa de fortalecimiento.

11. ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS/ ACTIVIDADES/ ENTREGABLES

Ver anexo técnico adjunto.

12. TIPO DE CONTRATO

Acuerdo de Corresponsabilidad

13. PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la ejecucion del acuerdo seré por DOS (2) ANOS, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio,

previa constitucion de la garantia requerida, el cual y podra prorrogarse por mutuo acuerdo entre las partes mediante
comunicacion expresa y escrita antes de su vencimiento




PROCEDIMIENTO DE GESTION PRECONTRACTUAL

ESTUDIOS PREVIOS
CORRESPONSABILIDAD

14. LUGAR DE EJECUCION

Las actividades para la ejecucién contractual se realizaran a nivel Nacional de acuerdo con los requerimientos
técnicos y el domicilio contractual sera Sede Bogota Calle 12 No 2 - 38. La Candelaria.
Los lugares para la ejecucion del acuerdo de corresponsabilidad seran:

+  Casa administrativa Calle 12 No 2 - 38 Bogota.

+  Casa misional Calle 12 No 2 — 41 Bogota.

+  Bodega Corferias Calle 20 A No 39A — 14 Bogota.
+  Bodega Engativa carrera 73 No 682 - 33 Bogota.

15. FORMA DE PAGO

No aplica, como quiera que no tiene erogacion presupuestal.

16. SUPERVISION

EL ICANH controlara el cumplimiento del presente contrato a través del (la) JEFE DE OFICINA TALENTO HUMANO
CODIGO 2028 GRADO 15, quien ejercera la supervision de acuerdo a la ley y de conformidad con las normas
internas expedidas para el efecto por EL ICANH.

En todo caso, el ordenador del gasto podra modificar unilateralmente la designacion de supervisor.

De igual manera el supervisor contractual, conforme lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011,
podréa designar los apoyos a la supervision que estime oportuno.

17. JUSTIFICACION DE LOS CRITERIOS DE SELECCION.

Para determinar las propuestas habiles, se verificara el cumplimiento de los siguientes requisitos para efectos de
establecer la capacidad juridica y técnica las organizaciones de recicladores.

El Instituto Colombiano de Historia y Antropologia, celebrara el Acuerdo de Corresponsabilidad con la organizacién
cuya propuesta resulte ser la mas favorable para la entidad, de acuerdo con lo sefialado en la convocatoria publica.

CITERIOS DE VERIFICACION HABILITADO / NO HABILITADO
Aspectos Juridicos Habilitado / No Habilitado
Aspectos Técnicos Habilitado / No Habilitado

174. REQUISITOS HABILITANTES ASPECTOS JURIDICOS (HABILITADO / NO HABILITADO)
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La evaluacion de los aspectos juridicos seré realizada por el comité juridico designado por el Instituto Colombiano de
Historia y Antropologia, para tal fin, el cual verificara los documentos que deben ser presentados de acuerdo con lo
solicitado en la convocatoria publica realizada en la pagina del el Instituto Colombiano de Historia y Antropologia
para determinar si la ORGANIZACION DE RECICLADORES cumple con los requisitos requeridos por la Entidad,
con los cuales se busca establecer si la misma (persona natural o juridica, consorcio o unién temporal y cada uno de
sus integrantes) cuenta al momento de presentar la oferta con la aptitud para obligarse validamente por si mismo y
adquirir derechos, de conformidad con el ordenamiento juridico, bien sea en forma personal o a través de su
representante legal o apoderado.

Este aspecto no otorga puntaje, pero habilita o deshabilita la oferta para continuar dentro del proceso de seleccion.
El resultado de la evaluacion se expresara como: HABILITADO o NO HABILITADO.

17.1.1. Carta de Presentacion de la Oferta

La PROPUESTA debe estar acompafiada de la carta de presentacion de la oferta, la cual debe estar firmada por el
representante legal de la ORGANIZACION DE RECICLADORES, o representante del Consorcio o Unién Temporal,
o el apoderado constituido para el efecto y debidamente facultado.

En esta carta la ORGANIZACION DE RECICLADORES manifestara bajo la gravedad de juramento que no se
encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o en las prohibiciones establecidas
en la Constitucion Politica o en la Ley.

17.1.2. Compromiso Anticorrupcion

La ORGANIZACION DE RECICLADORES debera aportar con su propuesta, el Compromiso anticorrupcion,
debidamente diligenciado. En caso de consorcio o unién temporal esta declaracidén debera ser, ademas, suscrita por
cada uno de los integrantes que lo conforman

17.1.3. Documento de conformacion del Consorcio o Union Temporal

Si la PROPUESTA es presentada por un consorcio o unién temporal, se debera indicar tal circunstancia mediante
documento que acredite la conformacion del Consorcio o la Unién Temporal con el lleno de los requisitos exigidos
por el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, con el cual se entendera su capacidad juridica.

Los miembros del Consorcio o de la Union Temporal deben designar la persona que para todos los efectos los
representara y sefialaran las reglas béasicas que regulen las relaciones entre ellos, su responsabilidad y duracion, los
cuales no podrén ser modificados sin el consentimiento previo del ICANH.

17.1.4. Existencia y Representacion Legal

A. Personas Naturales
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Deberén presentar copia de su cédula de ciudadania, libreta militar (si aplica) y en el evento en que se encuentre
obligada a la inscripcion como comerciante adjuntar el certificado de matricula mercantil, expedido por la Camara de
Comercio respectiva dentro de los 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccién. La
actividad desarrollada por el oferente debe guardar relacion directa con el objeto materia del presente proceso de
seleccion.

B. Personas juridicas nacionales o extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia

La ORGANIZACION DE RECICLADORES y cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal, 0 promesa
de sociedad futura, segin el caso, deberdn presentar este certificado expedido por la Cédmara de Comercio
respectiva, con fecha de expedicién de no mas de un (1) mes de antelacion a la fecha de cierre del presente proceso
de seleccion, con el cual se acreditara que: a) La sociedad esta registrada o tiene sucursal domiciliada en Colombia;
b) La sociedad esta constituida por lo menos con un (1) afio de antelacion a la fecha de apertura del presente
proceso de seleccion de Minima Cuantia; ¢) Las facultades del representante legal. d) Que la sociedad o cada uno
de los miembros del consorcio 0 unién temporal se encuentran constituidos como figura societaria por el término de
ejecucion del acuerdo y tres (3) afios mas.

En el evento de existir limitante del representante legal para contratar, deberd presentar copia del acta de junta
directiva 0 asamblea general socios segun el caso expedida en la forma y términos establecidos en el Cédigo de
Comercio por cada tipo social, en la cual conste que ha sido facultado por el 6rgano social competente para
comprometer a la sociedad como minimo hasta por el valor del presupuesto oficial del presente proceso de
seleccion, o en su defecto presentar la certificacién del Secretario de la Junta u 6rgano social competente donde
conste la autorizacion correspondiente.

El documento de autorizacion deberd presentarse debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la
presentacion de la oferta; d) La duracion de la sociedad no sera inferior a la del plazo del acuerdo y doce (12) meses
mas. Las personas exiranjeras anexaran los documentos que exige la ley para acreditar su existencia y
representacion; e) El objeto social comprende actividades directamente relacionadas de manera directa con el objeto
del acuerdo de esta modalidad de seleccion.

Objeto Social
El objeto social de la ORGANIZACION DE RECICLADORES, de cada uno de sus miembros si se trata de un
consorcio, 0 de una unién temporal, le debe permitir presentar la propuesta, celebrar y ejecutar el objeto materia del

presente Proceso de Seleccion.

Este es un requisito de capacidad de la persona juridica proponente que se circunscribe al desarrollo de la actividad
prevista en su objeto social, lo cual se verificara en el Certificado de Existencia y Representacion Legal.

17.1.5. Certificacion del pago de Parafiscales y Aportes al Sistema de Seguridad Social Integral

A. Oferente persona juridica




PROCEDIMIENTO DE GESTION PRECONTRACTUAL

ESTUDIOS PREVIOS
CORRESPONSABILIDAD

La ORGANIZACION DE RECICLADORES debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados al sistema de
seguridad social y aportes parafiscales, mediante certificacion que acredite el pago a los Sistemas de Salud,
Pensiones, Riesgos laborales, y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje Sena (SENA), correspondientes a los seis (06) meses anteriores
al cierre de la presente invitacion.

Dicha certificacién debe ser suscrita por el revisor fiscal de la persona juridica, si se encuentra obligada a contar con
éste de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto, por su representante legal. Si la persona juridica en
virtud de lo dispuesto en la Ley 1607 de 2012 y el Articulo 7 del Decreto 1828 de 2013 se encuentra exenta del pago
de algun aporte, debe realizar manifestacion expresa de tales efectos en la certificacion. Igualmente, si entre el
Oferente y algunas de las entidades recaudadoras de las obligaciones mencionadas existe un acuerdo de pago,
debe manifestar en la certificacion la existencia de tal acuerdo con la entidad recaudadora y el cumplimiento de este.

La ORGANIZACION DE RECICLADORES que no tengan mas de seis (6) meses de constitucion anteriores a la
fecha de cierre de la presente invitacién, debera acreditar los pagos desde la fecha de constitucion.

Si la ORGANIZACION DE RECICLADORES no tiene personal a cargo y por ende no esta obligado a efectuar el
pago de aportes parafiscales y seguridad social, debe allegar certificacion suscrita por el revisor fiscal, si se
encuentra obligada a contar con éste, o en su defecto, por su representante legal, en la que se manifieste tales
efectos. La misma regla se aplica a los extranjeros que no estén obligados a dichos pagos.

Cuando la certificacion se encuentre suscrita por el revisor fiscal, la misma debera estar acompanada por la
fotocopia legible de la tarjeta profesional y certificados de vigencia de inscripcion de antecedentes
disciplinarios del revisor fiscal en el cual se evidencie que no cuenta con una sancion vigente a la firma de
los estados financieros y/o a la presentacion de la oferta.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus miembros debera acreditar el pago de las
obligaciones al sistema de seguridad social y aportes parafiscales en los términos antes descritos, segun
corresponda.

B. Oferente persona natural

Si el oferente es una persona natural, adjuntara copia de la planilla del ultimo mes de pago en el que se acredite
que se encuentra al dia en el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje de sus empleados cuando a ello hubiere lugar, en el caso de personas naturales.

Si el oferente es persona natural con empleados a cargo en el territorio nacional presentara la certificacion, que se
entiende suscrita bajo la gravedad de juramento, en la que acredite el pago de sus aportes y el de sus empleados a
los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, cuando a
ello hubiere lugar.
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Nota: Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus miembros debera acreditar el pago de
las obligaciones al sistema de seguridad social y aportes parafiscales en los términos antes descritos, segun
corresponda.

17.1.6. Certificado de responsabilidad fiscal emitido por la Contraloria General de la Nacion

El oferente persona natural o juridica y su representante legal, deberd presentar el certificado de antecedentes
fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica de Colombia.

En caso de ofertas conjuntas (Unién temporal, Consorcio, o cualquier tipo de asociacién), debe allegarse el de cada
uno de los integrantes.

17.1.7. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion

El oferente persona natural o juridica y su representante legal, deberd presentar el certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién.

En caso de ofertas conjuntas (Unién temporal, Consorcio, o cualquier tipo de asociacion), debera allegarse el
certificado de cada uno de los integrantes, en los términos antes descritos

17.1.8. Certificado de Antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Personeria Distrital

El oferente persona natural, y el representante legal de la persona juridica, deberd presentar el certificado de
antecedentes disciplinarios expedido por la Personeria Distrital.

En caso de ofertas conjuntas (Unién temporal, Consorcio, o cualquier tipo de asociacién), debera allegarse el
certificado de cada uno de los integrantes, en los términos antes descritos

17.1.9. Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional

El oferente persona natural, y el representante legal de la persona juridica, debera presentar el certificado de
antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

En caso de ofertas conjuntas (Unién temporal, Consorcio o cualquier tipo de asociacidn, debe allegarse el certificado
de cada uno de los integrantes, en los términos antes descritos

17.1.10. Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC de la Policia Nacional de
Colombia
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El oferente persona natural, y el representante legal de la persona juridica, debera presentar el certificado del
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC donde conste que no es deudor por infracciones de la
Ley 1801 de 2016 Cdédigo Nacional de Policia y Convivencia.

En caso de ofertas conjuntas (Unién temporal, Consorcio o cualquier tipo de asociacién, debera allegarse el
certificado de cada uno de los integrantes, en los términos antes descritos.

17.1.11. Fotocopia del documento de identidad del Representante Legal

La ORGANIZACION DE RECICLADORES, asi como los consorcios, uniones temporales u otras figuras asociativas,
deberan presentar fotocopia del Documento de Identidad del Representante Legal de la sociedad y/o del
Representante designado.

17.1.12. Fotocopia del documento de identidad - Persona Natural
Las personas naturales deberan presentar fotocopia del Documento de Identidad.
17.1.13. Identificacion tributaria (RUT)

La ORGANIZACION DE RECICLADORES indicara su identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de
impuestos al que pertenece, para lo cual aportaré con la oferta copia del Registro Unico Tributario - RUT actualizado;
las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unién temporal acreditaran individualmente este
requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la
prestacién de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior conforme al articulo 368 del Estatuto Tributario, en
concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adiciond el articulo 437 del mismo Estatuto, el Decreto
2460 de 2013 y el Articulo 2 del Decreto 2620 de 2014.

Para el caso de las personas extranjeras con sucursal en Colombia, se aplicaran las reglas de las leyes
colombianas, para las no domiciliadas en Colombia, deberan aportar manifestacion expedida por el Representante
Legal, en donde conste que no se encuentran inscritos en el Registro Unico Tributario de la DIAN, siempre que no
estén sefialados como obligados de acuerdo con el Articulo 5 del Decreto Nacional 2460 de 2013

17.2.  ASPECTOS TECNICOS (HABILITADO / NO HABILITADO)

La evaluacion de los aspectos técnicos estara a cargo del comité evaluador técnico, que la entidad designe para tal
fin.

Este aspecto no otorga puntaje, pero habilita o deshabilita la propuesta para continuar evaluando los criterios de
calificacion. El resultado de la evaluacion se expresara como: HABILITADO o NO HABILITADO.
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El proponente debera entregar documento que lo acredite en su condicion como reciclador de oficio bien sea la

Resolucion expedida por la UAESP en su momento o el Certificado de Existencia y Representacion Legal o Registro

Mercantil que lo identifique como tal.

17.2.1. CAPACIDAD TECNICA Y DE EXPERIENCIA

De conformidad con el objeto y naturaleza del acuerdo a suscribir, los requisitos minimos técnicos y de experiencia

del presente proceso de seleccion son:

Requisitos
minimos
técnicos

y de experiencia

a) Documento Técnico Habilitante:

1. Registro Unico de Prestadores de Servicios Publicos, RUPS, expedido por la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, documento que
acredita el proceso de formalizacién como organizacion recicladora de oficio.

2. Resolucién vigente de la UAESP (Organizacion de Recicladores Habilitada
debidamente registrada en el RUOR

3. Listado donde se relacionen las personas que hacen parte de la asociacién y
que soportaran el aprovechamiento de los materiales reciclables con
nombre, cédula y teléfono.

b) Experiencia:

El proponente debera acreditar experiencia con dos (2) certificaciones de contratos o
acuerdos de corresponsabilidad ejecutados con objeto igualo similar, dentro de los
tres (3) Ultimos afios (2021 - 2022 - 2023) Y lo corrido del presente afio con una
duracion minima de 6 meses, con entidades publicas Distritales y/o Nacionales.

El proponente podré presentar certificacion de experiencia de la entidad o el acta de
finalizacion del contrato o acta de finalizacién del acuerdo de corresponsabilidad en la
que se indique que prestd el servicio, y debera contener como minimo la siguiente
informacién para dar cumplimiento a este requisito:

1. Nombre o razén social del beneficiario.

2. Nombre o razén social del prestador.

3. Numero del contrato o acuerdo de corresponsabilidad.

4. Objeto del contrato o acuerdo de corresponsabilidad.

5. Fecha de iniciacién del contrato o acuerdo de corresponsabilidad.

6. Fecha de terminacion del contrato o acuerdo de corresponsabilidad.

7. Firma de la persona autorizada, indicando nombre completo, cargo y datos de
contacto (nimero telefonico, correo electronico, etc.)

Nota. El ICANH se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada y
solicitar los soportes que considere convenientes tales como certificaciones, copias
de los contratos referenciados, actas de liquidacion, etc. Asi mismo, se reserva el
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derecho de solicitar aclaracién de la informacion suministrada por el proponente
cuando lo considere pertinente.

No se tendran en cuenta los contratos 0 acuerdos de corresponsabilidad cuya
actividad sea diferente al objeto sefialado en los estudios previos y en la invitacién
publica.

No serén validas las ordenes de servicios, las ordenes de trabajo, las facturas o
contratos verbales, en caso de presentarse.

17.3.  REQUISITOS PONDERABLES (HASTA 100 PUNTOS)

Sera escogida por la entidad, la propuesta la que obtenga el mayor puntaje de acuerdo con los siguientes criterios de
evaluacioén:

FACTOR PUNTOS
Horas de Capacitacion Hasta 40 puntos
Aspectos Técnicos Hasta 60 puntos

Todas las ofertas presentadas validamente en la presente convocatoria las analizaran los evaluadores designados
por el ICANH para tal efecto, aplicando los mismos criterios para todas ellas, procurando con ello una seleccién
objetiva que le permita asegurar la escogencia del ofrecimiento mas favorable para la Entidad. El Instituto
Colombiano de Antropologia e Historia celebrara el Acuerdo de Corresponsabilidad con la Organizacién de Reciclaje
cuya propuesta se encuentre habilitada y haya obtenido el mayor puntaje.

17.3.1. HORAS DE CAPACITACION (HASTA 40 PUNTOS)

Descripcion Capacitacion Puntos
adicional
ofrecida
El proponente se compromete a realizar capacitaciones adicionales 1 10
a la minima requerida con las condiciones ya establecidas con la 2 20
debida aprobacién del cronograma por el supervisor de la entidad. 3 30
Hasta 4 40

La Organizacién de Recicladores que no responda o cuyo ofrecimiento no corresponda con lo solicitado por el
ICANH, se le calificara CERO (0) PUNTOS.

17.3.2. TALLERES (HASTA 60 PUNTOS)

Descripcion Capacitacion Puntos
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adicional

ofrecida
El proponente se compromete a realizar talleres adicionales al 1 15
minimo requerido en las condiciones ya establecidas con la debida 2 30
aprobacién del cronograma por el supervisor de la Entidad. 3 45
Hasta 4 60

La ORGANIZACION DE RECICLADORES que no responda o cuyo ofrecimiento no corresponda con lo solicitado
por el ICANH, se le calificard CERO (0) PUNTOS.

18. REGLAS DE SUBSANABILIDAD.

A solicitud del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia, los proponentes podrén subsanar la ausencia de
requisitos o la falta de documentos necesarios para acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes hasta la
fecha y hora previstas en la solicitud. En ejercicio de esta posibilidad, los proponentes no podran subsanar asuntos
relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta, ni para acreditar circunstancias ocurridas con
posterioridad a la fecha establecida para la presentacion de la propuesta inicial, ni completar, adicionar o modificar la
oferta presentada.

19. CRITERIOS DE DESEMPATE

Se entendera que hay empate cuando dos 0 méas propuestas luego de identificar documentos habilitantes realizada
la evaluacidn, dé como resultado un mismo puntaje, en este caso se procedera a realizar desempate de la siguiente
manera:

a. La Organizacion de Recicladores que al vencimiento del plazo de la presentacion de las ofertas tenga el mayor
ndmero de empleados en estado de discapacidad. Esta circunstancia se acreditara con la Certificacion expedida
por el Ministerio de Trabajo.

b. Silo anterior no es posible o se sigue presentando empate, se realizara sorteo a través de audiencia virtual. El
procedimiento sera oportunamente sefialado por el ICANH.

20. RIESGOS

En atencion al articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, las entidades en la invitacién publica o sus equivalentes deberan
incluir la estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la contratacion. Segun el
articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, entiéndase por riesgo en materia contractual todas aquellas
circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato pueden alterar el equilibrio financiero
del mismo. El riesgo sera previsible en la medida en el que mismo sea identificable y cuantificable. Correspondera al
contratista seleccionado la asuncién del riesgo previsible propio de este tipo de contratacion asumiendo su costo,
siempre que el mismo no se encuentre expresamente a cargo del ICANH
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Entiéndase por riesgo en materia contractual, la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el
desarrollo de este, generando una variacién sobre el resultado esperado, tanto en relacién con los costos como con
las actividades a desarrollar en la ejecucién contractual.

Los riesgos estan mencionados de manera enunciativa y explicativa sin que se encuentren agotados todos los
riesgos relacionados con el objeto del proceso de seleccion, los cuales se entienden asumidos por el contratista
salvo expresa manifestacién en contrario por parte del ICANH; por consiguiente es responsabilidad del contratista
durante la etapa del proceso y hasta antes del cierre, hacer las observaciones que estime pertinentes en razén de su
conocimiento especializado en el objeto del proceso de seleccion. EI ICANH se reserva el derecho a acoger o no las
observaciones que se formulen respecto a la distribucion de los riesgos previsibles a cargo del contratista.

Se adjunta la MATRIZ DE RIESGOS.

21. EXIGENCIA DE GARANTIAS Y AMPAROS MiNIMOS

LA ORGANIZACION RECICLADORA se compromete a constituir a favor del Instituto Colombiano de Antropologia e
Historia — ICANH, identificada con Nit. 830.067.892-2 la (s) siguiente (s) garantia (s) dentro de los tres (03) dias

habiles siguientes a la suscripcion del contrato:

El cumplimiento del Acuerdo con relacién a las actividades a desarrollar, vigente por el plazo del acuerdo y seis (6)
meses mas, y por un valor de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS ($1.500.000).

22. DEPENDENCIA SOLICITANTE

FIRMA
NOMBRE JAVIER ENRIQUE ESTRADA QUINTERO
CARGO JEFE DE LA OFICINA TALENTO HUMANO CODIGO 2028 GRADO 15

23. ORDENADOR (A) DEL GASTO

FIRMA

NOMBRE SANDRA MILENA MONYA AMARILES
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Elaboro: Carlos Alberto Alvarez Sepilveda, Contratista SSTA Oficina Talento Humano
Reviso: John Henry Bohérquez — Contratista Grupo de Contratos y Convenios
Reviso6: Gustavo Andrés Lobo Garrido - Contratista Grupo de Contratos y Convenios
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Aprobo: Maria Victoria Gémez - Lider del &rea de contratos y convenios&‘SQ



