
 
 

 

 

PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACIÓN 2023 - 2024 

 

AREAS 
INTERVENCIÓN 

EJE TEMÁTICO 
LÍNEA 

PROGRAMÁTICA 
NOMBRE DE LA CAPACITACIÓN 

SEMESTRE DE 
LA 

CAPACITACIÓN 

NECESITA 
RUBRO 

NUMERO 
APROXIMADO 

DE SERVIDORES 
PUBLICOS 

PARA INVERTIR 

TOTAL 
APROXIMADO 

DE 
FUNCIONARIOS 
IMPACTADOS 

Subdirecciones 
misionales / 

Oficinas 
asesoras y 

Áreas 
funcionales de 

gestión 

Eje: Gestión del 
conocimiento y 
la innovación 

Sistemas de 
información y 
herramientas 
tecnológicas. 

seguridad de la información 2do Semestre NO 0 20 

Documentos digitales accesibles 2do Semestre NO 0 20 

Capacitación mesa de ayuda - ICANH 1er Semestre NO 0 20 

capacitación formularios Google 2do Semestre NO 0 20 

Subdirecciones 
misionales / 

Oficinas 
asesoras y 

Áreas 
funcionales de 

gestión 

Ejes: Creación 
de valor 
público / 

Probidad y 
ética de lo 
público / 

Transformación 
digital 

Actualización 
Normativa. 

actualización novedades en 
contabilidad pública. 

2do Semestre SI 1 10 

Actualización HV y Bienes y Rentas 
SIGEP 2 

1er Semestre NO 0 20 

Política de simplificación, 
racionalización y estandarización de 
trámites 

2do Semestre NO 0 20 

actualización novedades en salarios, 
nómina y seguridad social para el 
sector público. 

2do Semestre NO 0 20 

Jornada de actualización novedades en 
la gestión del Talento Humano 

2do Semestre SI 2 2 

actualización virtual en gestión de 
almacén e inventarios. 

2do Semestre SI 2 2 

novedades para el manejo de los 
contratos de prestación de servicios. 

2do Semestre SI 2 2 

actualización virtual en facturación 
electrónica 

2do Semestre NO 1 10 

Lineamientos generales para la 
elaboración del Plan Estratégico del 
Talento Humano 

1er Semestre NO 0 20 

Actualización virtual para 
prepensionados- Régimen 
prepensional Colpensiones 

1er Semestre SI 1 10 

actualización aspectos claves para la 
evaluación del desempeño laboral. 

2do Semestre NO 0 20 

actualización acoso laboral y comités 
de convivencia. 

2do Semestre NO 0 20 

Norma Técnica Colombiana - NTC 6047 
-Accesibilidad al medio físico. 

2do Semestre NO 0 20 

Capacitación Nuevo Modelo Gerencia 
Pública 

1er Semestre SI 5 10 

comités de convivencia, COPASST y 
comisiones de personal. 

2do Semestre NO 0 20 

Subdirecciones 
misionales / 

Oficinas 
asesoras y 

Áreas 
funcionales de 

gestión 

Eje: Creación 
de valor 
público 

Vocación por el 
servicio y ética del 
servidor público 

Formulación e implementación de la 
estrategia de servicio al ciudadano 

1er Semestre NO 0 20 

Control social entidades públicas y 
servidores públicos 

2do Semestre SI 3 20 

actualización en atención al usuario y 
participación ciudadana. 

2do Semestre NO 0 20 

Lenguajes comprensibles e incluyentes 
en la administración pública 

1er Semestre SI 3 20 

Espacios de servicio al ciudadano en la 
administración pública 

2do Semestre SI 30 30 

Lenguaje de señas Colombiano 2do Semestre NO 0 20 

Impedimentos y recusaciones / 
Personas Políticamente Expuestas de 
la Política de Integridad 

2do Semestre NO 0 20 

Subdirecciones 
misionales / 

Oficinas 
asesoras y 

Áreas 
funcionales de 

gestión 

Eje: 
Transformación 

digital 

Fortalecimiento 
de la Gestión 
Institucional 

Capacitación Orfeo 2.0 2do Semestre NO 0 20 

Capacitación Gestor Documental 
ORFEO 

1er Semestre NO 0 20 

Capacitación ORFEO - Generación de 
Estadísticas - Refuerzo Radicación 
Cuentas de Cobro 

1er Semestre NO 0 20 

Creación Memorando Cuentas de 
Cobro - ORFEO 

1er Semestre NO 0 20 

Capacitación presentación de cuentas 
de pago contratistas icanh 2023. 

1er Semestre NO 0 20 
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Capacitacion sobre conflicto de 
Intereses / formulación e 
implementación política de integridad 

1er Semestre NO 0 20 

Estrategia apropiacion valores código 
de integridad 

1er Semestre NO 0 20 

Capacitación 1 Herramientas para la 
planificación 

1er Semestre NO 0 20 

Conflicto de interés- causales y tramite 
de impedimento y recusación 

2do Semestre NO 0 20 

Charla sobre derecho disciplinario 2do Semestre NO 0 20 

Trámite interno de solicitudes PQRS - 
ICANH 

2do Semestre NO 0 20 

Capacitación Radicación de Cuentas de 
Cobro Contratistas 

1er Semestre NO 0 20 

Capacitación Funcionalidad ORFEO 
Funcionarios y Contratistas Nuevos 

1er Semestre NO 0 20 

Capacitación Virtual - ORFEO - 
Legalización de Gastos Contratistas 

1er Semestre NO 0 20 

Gestión oportuna de PQRSDF 1er Semestre NO 0 20 

Oficinas/Dependencias 
Relacionamiento Estado-Ciudadanías 

1er Semestre NO 0 20 

Módulo de Expedientes ORFEO, 
Creación, Seguridad, Archivar y Otros 

2do Semestre NO 0 20 

Subdirecciones 
misionales / 

Oficinas 
asesoras y 

Áreas 
funcionales de 

gestión 

Eje: Probidad y 
ética de lo 

público 

Cultura 
Organizacional. 

Inducción 2do Semestre NO 0 20 

Reinducción 2do Semestre NO 0 20 

Sensibilización y Socialización del 
protocolo de prevención y atención 
VBG 

2do Semestre NO 0 20 

Cultura organizacional 2do Semestre NO 0 20 

Taller trabajo en equipo 1er Semestre NO 0 20 

Capacitación disposición de residuos y 
uso de puntos ecológicos 

2do Semestre NO 0 2 

Subdirecciones 
misionales / 

Oficinas 
asesoras y 

Áreas 
funcionales de 

gestión 

Eje: Gestión del 
conocimiento y 
la innovación 

Herramientas para 
la planeación 

control y 
seguimiento a la 

gestión. 

Modelo integrado de planeación y de 
gestión - MIPG 

2do Semestre NO 0 2 

Capacitación GETH: Avance de la 
implementación de la GETH 

1er Semestre NO 0 2 

Lineamientos construcción plan acción 
PETH 

1er Semestre NO 0 2 

Control interno y aseguramiento 2do Semestre NO 0 20 

Auditorías de riesgos 2do Semestre NO 0 20 

Capacitación - preguntas FURAG - 
GETH 

1er Semestre NO 0 20 

Actualización de auditor integral 2do Semestre NO 0 20 

Actualización y novedades de la 
gestión del conocimiento 

1er Semestre NO 0 20 

Auditoría de sistemas tecnológicos 2do Semestre NO 10 20 

Subdirecciones 
misionales / 

Oficinas 
asesoras y 

Áreas 
funcionales de 

gestión 

Eje: Gestión del 
conocimiento y 
la innovación 

Seguridad y Salud 
en el trabajo 

Manejo de situaciones de estrés 1er Semestre SI 2 20 

Manejo de equipos para trabajo en 
alturas 

1er Semestre SI 6 20 

Primeros auxilios - Conceptos y 
Objetivos de los primeros auxilios 

2do Semestre NO 0 20 

Primeros Auxilios - camillaje y 
transporte de paciente. 

2do Semestre NO 0 20 

Manejo Extintores 2do Semestre SI 5 20 

Trabajo en espacios confinados 2do Semestre NO 0 20 
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